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΢ΧΕΔΙΑ ΑΠΟΦΑ΢ΕΩΝ  

14θσ ΕΣΗ΢ΙΑ΢ ΣΑΚΣΙΚΗ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ ΣΗ΢  

«ΟΡΓΑΝΙ΢ΜΟ΢ ΠΡΟΓΝΩ΢ΣΙΚΩΝ ΑΓΩΝΩΝ ΠΟΔΟ΢ΦΑΙΡΟΤ Α.Ε.» («ΟΠΑΠ Α.Ε.»)  

ΣΗ΢ 22ασ  ΜΑΪΟΤ 2014 

 

Θζμα 1ο: Ζγκριςθ των αναμορφωμζνων απλών και ενοποιθμζνων Ετιςιων Οικονομικών 

Καταςτάςεων τθσ δζκατθσ τρίτθσ (13θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2012 ζωσ 31θ 

Δεκεμβρίου 2012). 

Στο πρϊτο (1ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

ενζκριναν κατά πλειοψθφία τισ αναμορφωμζνεσ απλζσ και ενοποιθμζνεσ Ετιςιεσ 

Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ δζκατθσ τρίτθσ (13θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2012 

ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2012). 

 

Θζμα 2ο: Τποβολι και ζγκριςθ των Εκκζςεων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ 

και των Ορκωτών Ελεγκτών για τισ Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ δζκατθσ 

τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013). 

Στο δεφτερο (2ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

ενζκριναν κατά πλειοψθφία τισ Εκκζςεισ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ και των 

Ορκωτϊν Ελεγκτϊν για τισ Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) 

εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013). 

 

Θζμα 3ο: Τποβολι και ζγκριςθ των απλών και των ενοποιθμζνων Ετιςιων Οικονομικών 

Καταςτάςεων τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 

31θ Δεκεμβρίου 2013). 

Στο τρίτο (3ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

ενζκριναν κατά πλειοψθφία τισ απλζσ και ενοποιθμζνεσ Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ  

τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 

2013). 
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Θζμα 4ο: Ζγκριςθ διανομισ (διάκεςθσ) κερδών τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ 

χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013). 

Στο τζταρτο (4ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

αποφάςιςαν  κατά  πλειοψθφία τθ διανομι κερδϊν τθσ Εταιρείασ τθσ δζκατθσ τζταρτθσ 

(14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013), ςφμφωνα με όςα 

προτάκθκαν προσ ζγκριςθ και όριςαν ωσ θμερομθνίεσ αποκοπισ τθν 27θ Μαΐου 2014, 

προςδιοριςμοφ δικαιοφχων τθν 29θ Μαΐου 2014 και πλθρωμισ μερίςματοσ τθν 4θ Ιουνίου 

2014 (βάςει του κανόνα record date). Η καταβολι του μερίςματοσ ςτουσ μετόχουσ κα 

αρχίςει ςτισ 04/06/2014 και κα πραγματοποιθκεί, ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα ςτο 

Κανονιςμό του Χρθματιςτθρίου Ακθνϊν, μζςω των χειριςτϊν τουσ. Για όςουσ εκ των 

μετόχων ζχουν ηθτιςει εξαίρεςθ από τον χειριςτι τουσ ςτο Σ.Α.Τ. ι ζχουν τισ μετοχζσ τουσ 

ςτον ειδικό λογαριαςμό τθσ Μερίδασ τουσ το μζριςμα κα καταβλθκεί μζςω του δικτφου 

των καταςτθμάτων τθσ Εκνικισ Τράπεηασ τθσ Ελλάδοσ. 

 

Θζμα 5ο: Απαλλαγι των Mελών του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και των 

Ορκωτών Ελεγκτών από κάκε ευκφνθ αποηθμίωςθσ για τα πεπραγμζνα (διαχείριςθ) τθσ 

δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 

2013) και ζγκριςθ των διαχειριςτικών πράξεων και των πράξεων εκπροςώπθςθσ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ.  

Στο πζμπτο (5ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

ενζκριναν κατά πλειοψθφία τθν απαλλαγι των Μελϊν του Διοικθτικοφ Συμβουλίου και των 

Ορκωτϊν Ελεγκτϊν  από κάκε ευκφνθ αποηθμιϊςεωσ για τα πεπραγμζνα (διαχείριςθ) τθσ 

δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013) 

και ενζκριναν τισ διαχειριςτικζσ πράξεισ και τισ πράξεισ εκπροςϊπθςθσ του Διοικθτικοφ 

Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ. 
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Θζμα 6ο: Ζγκριςθ των αμοιβών και αποηθμιώςεων των Mελών του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου για τθ ςυμμετοχι τουσ ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ κατά τθν 

δζκατθ τζταρτθ (14θ) Εταιρικι Χριςθ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013). 

Στο ζκτο (6ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

ενζκριναν κατά πλειοψθφία τισ αμοιβζσ και αποηθμιϊςεισ για τθ δζκατθ τζταρτθ (14θ) 

εταιρικι χριςθ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013) των Μελϊν του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου ςφμφωνα με τον Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει και ειδικότερα ποςό  

τετρακοςίων εβδομιντα τριών χιλιάδων εννιακοςίων εννζα ευρώ και ςαράντα τεςςάρων 

λεπτών (€ 473.909,44). 

 

Θζμα 7ο: Ζγκριςθ αμοιβών και αποηθμιώςεων ςτα Εκτελεςτικά Μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου, βάςει του άρκρου 24, παρ. 2. 

Στο ζβδομο (7ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν 

ενζκριναν κατά πλειοψθφία τισ αμοιβζσ και αποηθμιϊςεισ των Εκτελεςτικϊν Μελϊν του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου, βάςει του άρκρου 24, παρ. 2. και ςυγκεκριμζνα τθν καταβολι 

ζκτακτθσ αμοιβισ ςτα εκτελεςτικά μζλθ ίςθσ με το 100% των βαςικϊν αποδοχϊν για τον κ. 

Καμίλ Ζίγκλερ και το 50% των βαςικϊν αποδοχϊν για τον κ. Μικάλ Χουςτ, προςαρμοςμζνθσ 

ςτουσ μινεσ απαςχόλθςθσ εκάςτου ςτθν Εταιρεία το 2013, ποςοφ 110.000,00 € κακαρά και 

16.000,00 € κακαρά. Επίςθσ ενζκριναν ωσ ζκτακτθ αμοιβι για γενικά ζξοδα και δαπάνεσ 

μετεγκατάςταςθσ  το ςυνολικό ποςό των €65.000,00 κακαρά. 
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Θζμα 8ο: Προζγκριςθ καταβολισ αμοιβών και αποηθμιώςεων ςε Μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ για τθν τρζχουςα δζκατθ πζμπτθ (15θ) εταιρικι χριςθ (1θ 

Ιανουαρίου 2014 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2014). 

Στο όγδοο (8ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν 

προενζκριναν κατά πλειοψθφία τθν καταβολι αμοιβϊν και αποηθμιϊςεων ςε Μζλθ του 

Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ για τθν τρζχουςα δζκατθ πζμπτθ (15θ) εταιρικι 

χριςθ (1θ Ιανουαρίου 2014 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2014). 

 

Θζμα 9ο: Οριςμόσ Σακτικών και Αναπλθρωματικών Ορκωτών Ελεγκτών για τον ζλεγχο 

των οικονομικών καταςτάςεων τθσ τρζχουςασ δζκατθσ πζμπτθσ (15θ) εταιρικισ χριςθσ 

(1θ Ιανουαρίου 2014 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2014) και τθν ζκδοςθ του αντίςτοιχου ετιςιου 

φορολογικοφ πιςτοποιθτικοφ και κακοριςμόσ τθσ αμοιβισ τουσ.   

Στο ζνατο (9ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

ενζκριναν κατά πλειοψθφία τουσ προτακζντεσ Ελεγκτζσ (Τακτικοφσ και Αναπλθρωματικοφσ) 

και τθν προτακείςα Ελεγκτικι Εταιρεία για τον τακτικό ζλεγχο των ατομικϊν και 

ενοποιθμζνων οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ Εταιρείασ για τθ δζκατθ πζμπτθ (15θ) 

εταιρικι χριςθ (1θ Ιανουαρίου 2014 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2014), και ςυγκεκριμζνα : 

Ελεγκτικι Εταιρεία εξελζγθ θ “KPMG” με Τακτικοφσ Ελεγκτζσ τουσ κκ. Χρυςοφλα Δοφκα 

(ΑΜΣΟΕΛ 37551) και Μιχαιλ Κόκκινο (ΑΜΣΟΕΛ 12701) και Αναπλθρωματικοφσ Ελεγκτζσ, 

τουσ κκ. Αναςτάςιο Παναγίδθ (ΑΜΣΟΕΛ 37581) και Φίλιππο Κάςςο  (ΑΜΣΟΕΛ 26311). 

Η αμοιβι τθσ ωσ άνω εταιρείασ για τον ζλεγχο τθσ δζκατθσ πζμπτθσ (15θσ) εταιρικισ 

χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2014 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2014) ορίςκθκε ςτο ποςό των 

€115.000,00 πλζον ΦΠΑ. Για τθν ζκδοςθ του Ετιςιου Φορολογικοφ Πιςτοποιθτικοφ που 

προβλζπεται από τθν παρ. 5 του άρκρου 82 του Ν. 2238/1994 θ αμοιβι τθσ άνω ελεγκτικισ 

εταιρείασ ανζρχεται ςε € 95.000,00 πλζον ΦΠΑ. 
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Θζμα 10ο: Θζματα Καταςτατικοφ: (α) κατάργθςθ των άρκρων: 9, 19, 21, 23, 28, 29, 36, 39, 

40, 43, 48, 49 και 50,  τροποποίθςθ των άρκρων: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 20, 

22, 24, 25, 27, 31, 35, 37, 38, 41 και 44 και αναρίκμθςθ των άρκρων: 10, 11, 12, 13, 14, 15, 

16, 17, 18, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 41, 42, 44, 45, 46, 47 και (β) 

διαμόρφωςθ του Καταςτατικοφ ςε ενιαίο κείμενο. 

Στο δζκατο (10ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

ενζκριναν κατά πλειοψθφία τθν τροποποίθςθ και κατάργθςθ άρκρων του Καταςτατικοφ, τα 

οποία ζχουν κατά κφριο λόγο, είτε εκ των πραγμάτων καταςτεί άνευ αντικειμζνου, είτε οι 

διατάξεισ των άρκρων αυτϊν αποτελοφν ουςιαςτικά απλι επανάλθψθ των όςων 

προβλζπουν οι διατάξεισ του κωδικοποιθμζνου Νόμου 2190/1920 όπωσ ιςχφει. 

Τόςο ο Πίνακασ, ςτον οποίο εμφαίνονται ςτθν μια ςτιλθ οι υφιςτάμενεσ διατάξεισ του 

καταςτατικοφ και ςτθν άλλθ οι προτεινόμενεσ κατ’ άρκρο αλλαγζσ είναι αναρτθμζνο ςτθν 

ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ (www.opap.gr), όςο και ο πλιρεσ κείμενο του Καταςτατικοφ. 

 

Θζμα 11ο: Παροχι αδείασ, ςφμφωνα με το άρκρο 23, παράγραφοσ 1 του Κ.Ν. 2190/1920, 

ςτα Μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και ςτα ςτελζχθ των Γενικών 

Διευκφνςεων και των Διευκφνςεων τθσ Εταιρείασ για τθν ςυμμετοχι τουσ ςε Διοικθτικά 

΢υμβοφλια ι ςτθν Διεφκυνςθ των Εταιρειών του Ομίλου και των ςυνδεδεμζνων 

Εταιρειών, κατά τθν ζννοια του άρκρου 42ε, παράγραφοσ 5 του Κ.Ν. 2190/1920.  

Στο ενδζκατο (11ο) κζμα τθσ Ημερθςίασ Διατάξεωσ, παραςτάντεσ και ψθφίςαντεσ Μζτοχοι, 

εκπροςωποφντεσ ………………. μετοχζσ τθσ Εταιρείασ επί ςυνόλου 319.000.000 μετοχϊν, 

χοριγθςαν κατά πλειοψθφία άδεια, ςφμφωνα με το άρκρο 23, παράγραφοσ 1 του Κ.Ν. 

2190/1920, ςτα Μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ Εταιρείασ και ςτα ςτελζχθ των 

Γενικϊν Διευκφνςεων και των Διευκφνςεων τθσ Εταιρείασ για τθ ςυμμετοχι τουσ ςε 

Διοικθτικά Συμβοφλια ι ςτθ Διεφκυνςθ των Εταιρειϊν του Ομίλου και των ςυνδεδεμζνων 

Εταιρειϊν, κατά τθν ζννοια του άρκρου 42ε, παράγραφοσ 5 του Κ.Ν. 2190/1920. 

-------------------- 

 

http://www.opap.gr/

