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 (ΕΣΑΙΡΙΚΘ ΧΡΘ΢Θ: 1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013) 

 

ΕΠΕΞΗΓΗΜΑΣΙΚΗ ΕΚΘΕ΢Η – ΕΙ΢ΗΓΗ΢Η ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΣΗ΢ ΟΠΑΠ Α.Ε. ΠΡΟ΢ 

ΣΗΝ ΕΣΗ΢ΙΑ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ ΕΠΙ ΣΩΝ ΘΕΜΑΣΩΝ ΣΗ΢ ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ΢ 

ΔΙΑΣΑΞΗ΢ 

 

 

Θζμα 1ο: Ζγκριςθ των αναμορφωμζνων απλϊν και ενοποιθμζνων Ετιςιων Οικονομικϊν 

Καταςτάςεων τθσ δζκατθσ τρίτθσ (13θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2012 ζωσ 31θ 

Δεκεμβρίου 2012). 

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

Κατά τθν χριςθ 2013, υιοκετικθκαν για τθ ςφνταξθ των οικονομικϊν καταςτάςεων,  οι αλλαγζσ 

όπωσ αυτζσ ορίηονται από το ΔΛΠ 19 (Σροποποίθςθ) «Παροχζσ ςε εργαηόμενουσ». Οι βαςικζσ 

αλλαγζσ αφοροφν κυρίωσ ςτθν αναγνϊριςθ των αναλογιςτικϊν κερδϊν και ηθμιϊν, ςτθν 

αναγνϊριςθ του κόςτουσ προχπθρεςίασ / περικοπϊν, ςτθν επιμζτρθςθ του εξόδου ςυντάξεων, 

ςτισ απαιτοφμενεσ γνωςτοποιιςεισ, ςτο χειριςμό των εξόδων και των φόρων που ςχετίηονται με 

τα προγράμματα κακοριςμζνων παροχϊν, κακϊσ και ςτθ διάκριςθ μεταξφ βραχυπρόκεςμων και 

μακροπρόκεςμων παροχϊν. Οι αλλαγζσ για λόγουσ ςυγκριςιμότθτασ και ςφμφωνα με το ΔΛΠ 19 

(Σροποποίθςθ) «Παροχζσ ςε εργαηόμενουσ» ιςχφουν αναδρομικά και ζχουν διατυπωκεί ςτισ 

οικονομικζσ καταςτάςεισ ςφμφωνα με τα όςα ορίηει το  Δ.Λ.Π. 8 – «Λογιςτικζσ Πολιτικζσ, 

Μεταβολζσ των Λογιςτικϊν Εκτιμιςεων και Λάκθ», με ςυνζπεια τθν αναμόρφωςθ των 

οικονομικϊν ςτοιχείων προγενζςτερων ετϊν.  
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Ωσ ςυνζπεια τθσ αλλαγισ αυτισ ζγιναν οι ακόλουκεσ προςαρμογζσ ςτισ Οικονομικζσ 

Καταςτάςεισ: 

 

ΟΜΙΛΟ΢ 

 31.12.2012 
(Ποςά ςε χιλ. ευρϊ) ΑΝΑΜΟΡΦΩΜΕΝΑ ΔΗΜΟ΢ΙΕΤΜΕΝΑ ΔΙΑΦΟΡΕ΢ 

Αναβαλλόμενοι φόροι ενεργθτικοφ 2.770 2.813 (43) 

΢φνολο μθ κυκλοφοροφντοσ 
ενεργθτικοφ 1.214.174 1.214.217 (43) 

΢ΤΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΣΙΚΟΤ 1.730.779 1.730.822 (43) 

Προγράμματα παροχϊν προςωπικοφ 23.333 19.781 3.552 

Αναβαλλόμενοι φόροι πακθτικοφ 4.438 5.180 (742) 

Μακροπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ 264.440 261.630 2.810 

Κζρδθ εισ νζον 1.022.702 1.025.555 (2.853) 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 1.162.466 1.165.319 (2.853) 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ & ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ 1.730.779 1.730.822 (43) 
 

ΟΜΙΛΟ΢ 

 31.12.2011 
(Ποςά ςε χιλ. ευρϊ) ΑΝΑΜΟΡΦΩΜΕΝΑ ΔΗΜΟ΢ΙΕΤΜΕΝΑ ΔΙΑΦΟΡΕ΢ 

Αναβαλλόμενοι φόροι ενεργθτικοφ 4.218 3.026 1.192 

΢φνολο μθ κυκλοφοροφντοσ 
ενεργθτικοφ 1.220.513 1.219.321 1.192 

΢ΤΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΣΙΚΟΤ 1.505.382 1.504.190 1.192 

Προγράμματα παροχϊν προςωπικοφ 26.671 20.711 5.960 

Μακροπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ 431.098 425.138 5.960 

Κζρδθ εισ νζον 745.043 749.811 (4.768) 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 884.744 889.512 (4.768) 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ & ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ 1.505.382 1.504.190 1.192 
 

ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

 31.12.2012 
(Ποςά ςε χιλ. ευρϊ) ΑΝΑΜΟΡΦΩΜΕΝΑ ΔΗΜΟ΢ΙΕΤΜΕΝΑ ΔΙΑΦΟΡΕ΢ 

Προγράμματα παροχϊν προςωπικοφ 22.811 19.083 3.728 

Αναβαλλόμενοι φόροι πακθτικοφ 4.435 5.180 (745) 

Μακροπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ 262.085 259.102 2.983 

Κζρδθ εισ νζον 1.022.942 1.025.925 (2.983) 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 1.161.702 1.164.685 (2.983) 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ & ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ 1.720.809 1.720.809 - 
 

ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

 31.12.2011 
(Ποςά ςε χιλ. ευρϊ) ΑΝΑΜΟΡΦΩΜΕΝΑ ΔΗΜΟ΢ΙΕΤΜΕΝΑ ΔΙΑΦΟΡΕ΢ 

Αναβαλλόμενοι φόροι ενεργθτικοφ 2.822 1.634 1.188 
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΢φνολο μθ κυκλοφοροφντοσ ενεργθτικοφ 1.290.246 1.289.058 1.188 

΢ΤΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΣΙΚΟΤ 1.483.195 1.482.007 1.188 

Προγράμματα παροχϊν προςωπικοφ 26.152 20.208 5.944 

Μακροπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ 428.329 422.385 5.944 

Κζρδθ εισ νζον 738.019 742.775 (4.756) 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 876.779 881.535 (4.756) 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ & ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ 1.483.195 1.482.007 1.188 

 

Μετά τθν αναμόρφωςθ, θ κατάςταςθ ςυνολικοφ ειςοδιματοσ του Ομίλου και τθσ Εταιρείασ χριςθσ 2012 ζχει 

ωσ εξισ: 

 ΑΝΑΜΟΡΦΩΜΕΝΑ ΔΗΜΟ΢ΙΕΤΜΕΝΑ 

 1.1-31.12.2012 1.1-31.12.2012 

(Ποςά ςε χιλ. ευρϊ) ΟΜΙΛΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΟΜΙΛΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

Κζρδθ μετά φόρων 505.487 512.830 505.487 512.830 

Ιδιοκτιτεσ μθτρικισ 505.487 512.830 505.487 512.830 

Λοιπά ςυνολικά ζςοδα 

Αναλογιςτικά κζρδθ (ηθμιζσ) 2.408 2.216 - - 

Αναβαλλόμενοσ φόροσ (493) (443) - - 

Λοιπά ςυνολικά ζςοδα μετά φόρων 1.915 1.773 - - 

΢υγκεντρωτικά ςυνολικά ζςοδα μετά 
φόρων 507.402 514.603 505.487 512.830 

Ιδιοκτιτεσ μθτρικισ 507.402 514.603 505.487 512.830 

 
 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθν 

ζγκριςθ των αναμορφωμζνων απλϊν και ενοποιθμζνων Ετιςιων Οικονομικϊν Καταςτάςεων τθσ 

δζκατθσ τρίτθσ (13θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2012 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2012). 

 

Θζμα 2ο: Τποβολι και ζγκριςθ των Εκκζςεων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και 

των Ορκωτϊν Ελεγκτϊν για τισ Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) 

εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013). 

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

Θ ετιςια Ζκκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ προσ τθν Ετιςια Σακτικι 

Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων ζχει ςυνταχκεί ςφμφωνα με τα ειδικότερα οριηόμενα ςτο άρκρο 

43α, παράγραφοσ 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει ςιμερα, μετά τθν τροποποίθςι του από το 

άρκρο 2 του Ν. 3873/2010, και περιλαμβάνει, υπό τθν μορφι ιςορροπθμζνθσ και περιεκτικισ 
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ανάλυςθσ, τθν πραγματικι εικόνα τθσ εξζλιξθσ και των επιδόςεων των δραςτθριοτιτων τθσ 

Εταιρείασ και τθσ κζςθσ τθσ, κακϊσ επίςθσ και τθν περιγραφι των κυριοτζρων κινδφνων και 

αβεβαιοτιτων τισ οποίεσ αντιμετωπίηει θ Εταιρεία. Θ εικόνα αυτι αντιςτοιχεί ςτο μζγεκοσ και τθν 

πολυπλοκότθτα των δραςτθριοτιτων τθσ Εταιρείασ. Περαιτζρω, θ ετιςια Ζκκεςθ Διαχείριςθσ 

περιλαμβάνει τθν προβλεπόμενθ ςτο άρκρο 43α, παράγραφοσ 3 του Κ.Ν. 2190/1920 διλωςθ 

εταιρικισ διακυβζρνθςθσ.    

Θ Ζκκεςθ των Ορκωτϊν Ελεγκτϊν, εκτόσ από τισ πλθροφορίεσ οι οποίεσ ειδικότερα ορίηονται ςτθν 

παράγραφο 1 του άρκρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 και τθν παράγραφο 4 του άρκρου 43α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπωσ ιςχφουν ςιμερα, επαλθκεφει και τθ ςυμφωνία του περιεχομζνου τθσ ετιςιασ 

Ζκκεςθσ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ με τισ Ετιςιεσ Οικονομικζσ 

Καταςτάςεισ τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ 

Δεκεμβρίου 2013), κατά τα οριηόμενα ςτο άρκρο 43α, παράγραφοσ 3 του Κ.Ν. 2190/1920.  

Θ ετιςια Ζκκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ εγκρίκθκε από το 

Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ςτθν υπ’ αρ. 2/31.03.2014 (μοναδικό κζμα) δια περιφοράσ 

ςυνεδρίαςι του και βρίςκεται αναρτθμζνθ, μαηί με τθν Ζκκεςθ των Ορκωτϊν Ελεγκτϊν, ςτθν 

ιςτοςελίδα τθσ Εταιρείασ (www.opap.gr), ωσ αναπόςπαςτο μζροσ τθσ Ετιςιασ Οικονομικισ 

Ζκκεςθσ. Επιπρόςκετα, ςτθν ιςτοςελίδα τθσ Εταιρείασ βρίςκεται αναρτθμζνο το ςχετικό Δελτίο 

Σφπου, κακϊσ επίςθσ και θ ετιςια ενθμζρωςθ των αναλυτϊν. 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθν 

ζγκριςθ των Εκκζςεων του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και των Ορκωτϊν Ελεγκτϊν για 

τισ Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ 

Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013).  

 

Θζμα 3ο: Τποβολι και ζγκριςθ των απλϊν και των ενοποιθμζνων Ετιςιων Οικονομικϊν 

Καταςτάςεων τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ 

Δεκεμβρίου 2013). 

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

http://www.opap.gr/
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Οι Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ περιλαμβάνουν τθν εταιρικι και ενοποιθμζνθ 

κατάςταςθ οικονομικισ κζςθσ τθσ 31θσ Δεκεμβρίου 2013, τισ εταιρικζσ και ενοποιθμζνεσ 

καταςτάςεισ ςυνολικϊν εςόδων, μεταβολϊν ιδίων κεφαλαίων και ταμειακϊν ροϊν τθσ χριςεωσ 

που ζλθξε τθν θμερομθνία αυτι, κακϊσ και τθν περίλθψθ ςθμαντικϊν λογιςτικϊν αρχϊν και 

μεκόδων και τισ λοιπζσ επεξθγθματικζσ πλθροφορίεσ. 

Σα ανωτζρω ζγγραφα αποτελοφν ενιαίο ςφνολο και ελζγχονται από τουσ Ορκωτοφσ Ελεγκτζσ, 

ςφμφωνα με τα ειδικότερα οριηόμενα ςτα άρκρα 36, 36α, 37 και 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ 

ιςχφουν ςιμερα, ςε ςυνδυαςμό με το άρκρο 4 του Ν. 3556/2007. 

Οι Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ καταρτίηονται υποχρεωτικά ςφμφωνα με τα 

ειδικότερα οριηόμενα ςτισ διατάξεισ των άρκρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπωσ ζχουν τροποποιθκεί και ιςχφουν και εμφανίηουν με απόλυτθ ςαφινεια τθν 

πραγματικι εικόνα τθσ περιουςιακισ διάρκρωςθσ, τθσ χρθματοοικονομικισ κζςθσ και των 

αποτελεςμάτων χριςθσ τθσ Εταιρείασ. 

Οι Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ εγκρίκθκαν από το Διοικθτικό τθσ ΢υμβοφλιο 

ςτθν υπ’ αρ. 2/31.03.2014 (μοναδικό κζμα) δια περιφοράσ ςυνεδρίαςι του , δθμοςιεφτθκαν 

ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα νομοκεςία και βρίςκονται αναρτθμζνεσ ςτθν ιςτοςελίδα τθσ Εταιρείασ 

(www.opap.gr) , ωσ αναπόςπαςτο μζροσ τθσ Ετιςιασ Οικονομικισ Ζκκεςθσ.  

Επιπρόςκετα, ςτθν ιςτοςελίδα τθσ Εταιρείασ βρίςκεται αναρτθμζνο το ςχετικό Δελτίο Σφπου, 

κακϊσ επίςθσ και θ ετιςια ενθμζρωςθ των αναλυτϊν. 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθν 

ζγκριςθ των απλϊν και των ενοποιθμζνων Ετιςιων Οικονομικϊν Καταςτάςεων τθσ δζκατθσ 

τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013). 

 

Θζμα 4ο: Ζγκριςθ διανομισ (διάκεςθσ) κερδϊν τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ 

(1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013). 

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

http://www.opap.gr/
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Σα κζρδθ τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (01/01/2013 ζωσ 31/12/2013) ανιλκαν, 

μετά από τθν αφαίρεςθ του αναλογοφντοσ φόρου ειςοδιματοσ, ςτο χρθματικό ποςό των εκατόν 

ςαράντα δφο εκατομμυρίων εξακοςίων εξιντα πζντε χιλιάδων πεντακοςίων εβδομιντα οκτϊ 

ευρϊ και εβδομιντα τριϊν λεπτϊν (€142.665.578,73). 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ, λαμβάνοντασ μεταξφ άλλων υπόψθ του τθν 

αποδοτικότθτα, τισ προοπτικζσ, τα επενδυτικά πλάνα και το ςτρατθγικό ςχεδιαςμό τθσ Εταιρείασ, 

ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων, ςφμφωνα με τα ειδικότερα οριηόμενα ςτα 

άρκρα 46 και 46α του Κ.Ν 2190/1920, όπωσ ιςχφουν ςιμερα, τθν  διανομι (διάκεςθ) των 

κακαρϊν κερδϊν τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ 

Δεκεμβρίου 2013) ωσ ακολοφκωσ: 

 

ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΘ €142.665.578,73 

ΑΔΙΑΝΕΜΘΣΑ ΚΕΡΔΘ €62.915.578,73 

ΔΙΑΝΕΜΘΣΕΑ ΚΕΡΔΘ €79.750.000,00 

ΠΡΟΣΕΙΝΟΜΕΝΟ ΜΕΡΙ΢ΜΑ ΑΝΑ ΜΕΣΟΧΘ € 0,25 

 

Σο προτεινόμενο μζριςμα των € 0,25 ανά μετοχι προ παρακράτθςθσ φόρου είναι μειωμζνο κατά 

ποςοςτό 56,14% ςε ςχζςθ με το χρθματικό ποςό του €0,57 ανά μετοχι, το οποίο διανεμικθκε 

από τθν Εταιρεία ωσ μζριςμα για τθν εταιρικι χριςθ 2012 (ςυνολικά καταβλθτζο χρθματικό ποςό 

μερίςματοσ €79.750.000,00 για τθν εταιρικι χριςθ 2013 ζναντι ςυνολικά καταβλθκζντοσ 

χρθματικοφ ποςοφ μερίςματοσ €181.830.000,00 για τθν εταιρικι χριςθ 2012).  

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων 

δικαιοφχοι ςτο μζριςμα τθσ εταιρικισ χριςθσ 2013, φψουσ € 0,25 ανά μετοχι προ παρακράτθςθσ 

φόρου, να είναι οι εγγεγραμμζνοι ωσ μζτοχοι τθσ Εταιρείασ ςτα αρχεία του ΢υςτιματοσ Άχλων 

Σίτλων (΢.Α.Σ.) τθν 29θ Μαΐου 2014 (record date). Από τθν 27θ Μαΐου 2014 οι μετοχζσ τθσ 

Εταιρείασ κα διαπραγματεφονται ςτο Χρθματιςτιριο Ακθνϊν χωρίσ το δικαίωμα ςτο μζριςμα τθσ 

εταιρικισ χριςθσ 2013. Σζλοσ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι 

΢υνζλευςθ των Μετόχων, όπωσ θ πλθρωμι ςτουσ δικαιοφχουσ του μερίςματοσ τθσ εταιρικισ 

χριςθσ 2013 πραγματοποιθκεί τθν 4θ Ιουνίου 2014, μζςω των χειριςτϊν από τθν πλθρϊτρια 

τράπεηα (Εκνικι Σράπεηα τθσ Ελλάδοσ). 
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Θζμα 5ο: Απαλλαγι των Mελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και των Ορκωτϊν 

Ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ αποηθμίωςθσ για τα πεπραγμζνα (διαχείριςθ) τθσ δζκατθσ 

τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013) και ζγκριςθ 

των διαχειριςτικϊν πράξεων και των πράξεων εκπροςϊπθςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ 

Εταιρείασ.  

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

Θ Γενικι ΢υνζλευςθ κα κλθκεί να αποφαςίςει ςχετικά με τθν απαλλαγι των μελϊν του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου και των Ελεγκτϊν που διενιργθςαν τον ζλεγχο των οικονομικϊν 

καταςτάςεων από κάκε ευκφνθ αποηθμιϊςεωσ για τισ Ετιςιεσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ και τθ 

διαχείριςθ τθσ δζκατθσ τζταρτθσ (14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ 

Δεκεμβρίου 2013). Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των 

Μετόχων τθν απαλλαγι των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και των Ορκωτϊν 

Ελεγκτϊν από κάκε ευκφνθ αποηθμίωςθσ για τα πεπραγμζνα (διαχείριςθ) τθσ δζκατθσ τζταρτθσ 

(14θσ) εταιρικισ χριςθσ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013), κακϊσ επίςθσ και τθν 

ζγκριςθ του ςυνόλου των διαχειριςτικϊν πράξεων και των πράξεων εκπροςϊπθςθσ του 

Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ, ςφμφωνα με τα ειδικότερα οριηόμενα ςτα άρκρα 22α, 

παράγραφοσ 2, και 35 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφουν ςιμερα. 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθν 

ζγκριςθ  τθσ ωσ άνω πρόταςθσ. 

 

Θζμα 6ο: Ζγκριςθ των αμοιβϊν και αποηθμιϊςεων των Mελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου για 

τθν ςυμμετοχι τουσ ςτο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ κατά τθν δζκατθ τζταρτθ (14θ) 

εταιρικι χριςθ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013).  

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 
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Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθν 

ζγκριςθ των καταβλθκειςϊν αμοιβϊν και αποηθμιϊςεων ςτα Μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

τθσ Εταιρείασ κατά τθν δζκατθ τζταρτθ (14θ) εταιρικι χριςθ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ 

Δεκεμβρίου 2013).  

Οι αμοιβζσ και αποηθμιϊςεισ των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ κατά τθν 

δζκατθ τζταρτθ (14θ) εταιρικι χριςθ (1θ Ιανουαρίου 2013 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2013) ανιλκαν 

ςτο ςυνολικό χρθματικό ποςό των τετρακοςίων εβδομιντα τριϊν χιλιάδων εννιακοςίων εννζα 

ευρϊ και ςαράντα τεςςάρων λεπτϊν (€ 473.909,44). 

΢θμειϊνεται ότι όλα τα προσ ζγκριςθ καταβλθκζντα χρθματικά ποςά είναι μικτά και προ 

αναλογοφντων φόρων και νομίμων κρατιςεων.  

 

Θζμα 7ο: Ζγκριςθ αμοιβϊν και αποηθμιϊςεων ςτα Εκτελεςτικά Μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου, βάςει του άρκρου 24, παρ. 2. 

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

α) ΢τα πλαίςια των από 21.11.2013 ςυμβάςεων μεταξφ τθσ Εταιρείασ και των κ.κ. Καμίλ Ηίγκλερ 

και Μικάλ Χοφςτ, όπωσ εγκρίκθκαν από τθν Ζκτακτθ ΢υνζλευςθ ςτισ 7.11.2013, το Διοικθτικό 

΢υμβοφλιο ακολουκϊντασ τθν ειςιγθςθ τθσ Επιτροπισ Αμοιβϊν, ενζκρινε ομόφωνα τθν 

καταβολι ζκτακτθσ αμοιβισ ςτα εκτελεςτικά μζλθ ίςθσ με το 100% των βαςικϊν αποδοχϊν για 

τον κ. Καμίλ Ηίγκλερ και το 50% των βαςικϊν αποδοχϊν για τον κ. Μικάλ Χουςτ, προςαρμοςμζνθσ 

ςτουσ μινεσ απαςχόλθςθσ εκάςτου ςτθν Εταιρεία το 2013, ποςοφ 110.000,00 € κακαρά και 

16.000,00 € κακαρά, αντίςτοιχα, επί τθ βάςει ςτόχων  που ςχετίηονται τόςο με τθν αφξθςθ των 

πωλιςεων όςο και με τθν μικτι και κακαρι κερδοφορία τθσ Εταιρείασ. Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο 

ζλαβε επίςθσ υπόψθ του τθν ςε εξζλιξθ αναδιάρκρωςθ τθσ Εταιρείασ και τον ςταδιακό 

εκςυγχρονιςμό των εργαςιϊν τθσ. 

β) Επίςθσ, το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο με τθν υπ’ αρικ. αρικ. 41/12.12.2013 απόφαςι του και 

κατόπιν τθσ ςφςταςθσ τθσ Επιτροπισ Αμοιβϊν και Παροχϊν τθσ Εταιρείασ ενζκρινε ςτα 
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Εκτελεςτικά Μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου ωσ ζκτακτθ αμοιβι για γενικά ζξοδα και δαπάνεσ 

μετεγκατάςταςθσ  το ςυνολικό ποςό των €65.000,00 κακαρά. 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθν 

ζγκριςθ των ωσ άνω. 

 

Θζμα 8ο: Προζγκριςθ καταβολισ αμοιβϊν και αποηθμιϊςεων ςε Μζλθ του Διοικθτικοφ 

΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ για τθν τρζχουςα δζκατθ πζμπτθ (15θ) εταιρικι χριςθ (1θ 

Ιανουαρίου 2014 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2014).  

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων  τθν 

προζγκριςθ τθσ καταβολισ αμοιβϊν και αποηθμιϊςεων ςτα Μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου 

τθσ Εταιρείασ για τθν τρζχουςα δζκατθ πζμπτθ (15θ) εταιρικι χριςθ (1θ Ιανουαρίου 2014 ζωσ 

31θ Δεκεμβρίου 2014), μζχρι του ποςοφ του € 320.400,00. 

                                
΢θμειϊνεται ότι όλα τα ωσ άνω προεγκρινόμενα χρθματικά ποςά είναι μικτά και προ 

αναλογοφντων φόρων και νομίμων κρατιςεων και περιλαμβάνει ςυγκεκριμζνα: 

α. Μθνιαία αμοιβι για κάκε μζλοσ του Δ.΢. (με αρικμό μελϊν πλζον 12 ςφμφωνα με τθν 8θ 

Ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθσ 7θσ Νοεμβρίου 2013  - κζμα 2ο): €1.600,00, όπωσ 

κακορίςτθκε με τθν 12θ Ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ τθσ 21θσ Ιουνίου 2013. 

β. Αποηθμίωςθ των μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου για ςυμμετοχι ςτθν Επιτροπι Ελζγχου: 

€90.000,00, όπωσ κακορίςτθκε με τθν 13θ Ετιςια Σακτικι Γενικι ΢υνζλευςθ τθσ 1θσ Ιουνίου 2012. 

Επίςθσ, διευκρινίηεται  ότι ςτο ωσ άνω αναφερόμενο ποςό δεν ςυμπεριλαμβάνονται οι αποδοχζσ 

(τακτικζσ & ζκτακτεσ) των Εκτελεςτικϊν Μελϊν του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου βάςει ςφμβαςθσ με 

τθν Εταιρεία, θ οποία εγκρίκθκε από τθν 8θ Ζκτακτθ Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθσ 7θσ 

Νοεμβρίου 2013 (κζματα 5 & 6). 
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Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθν 

ζγκριςθ  τθσ ωσ άνω πρόταςθσ. 

 

Θζμα 9ο:Διοριςμόσ τακτικϊν και αναπλθρωματικϊν Ορκωτϊν Ελεγκτϊν για τον ζλεγχο των 

οικονομικϊν καταςτάςεων τθσ τρζχουςασ δζκατθσ πζμπτθσ (15θ) εταιρικισ χριςθσ (1θ 

Ιανουαρίου 2014 ζωσ 31θ Δεκεμβρίου 2014) και τθν ζκδοςθ του αντίςτοιχου ετιςιου 

φορολογικοφ πιςτοποιθτικοφ και κακοριςμόσ τθσ αμοιβισ τουσ.   

Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

Το Δηοηθεηηθό Σσκβούιηο, κεηά από ζύζηαζε ηες Επηηροπής Ειέγτοσ ηες Εηαηρείας, ζύκθωλα κε 

ηα εηδηθόηερα ορηδόκελα ζηο άρζρο 37, παράγραθος 3 ηοσ Ν. 3693/2008, όπως ηζτύεη ζήκερα, 

εηζεγείηαη ζηελ Γεληθή Σσλέιεσζε ηωλ Μεηότωλ ο ηαθηηθός έιεγτος ηωλ αηοκηθώλ θαη 

ελοποηεκέλωλ οηθολοκηθώλ θαηαζηάζεωλ ηες Εηαηρείας γηα ηε δέθαηε πέκπηε (15ε) εηαηρηθή 

τρήζε (1ε Ιαλοσαρίοσ 2014 έως 31ε Δεθεκβρίοσ 2014) κακϊσ και θ ζκδοςθ του Ετιςιου 

Φορολογικοφ Πιςτοποιθτικοφ που προβλζπεται από τθν παρ. 5 του άρκρου 82 του ν. 2238/1994  

λα δηελεργεζούλ, κε βάζε ηελ οηθολοκηθόηερε προζθορά, από ηοσς Ταθηηθούς Ειεγθηές, θα. 

Χρσζούια Δούθα (ΑΜΣΟΕΛ 37551) θαη θ. Μηταήι Κόθθηλο (ΑΜΣΟΕΛ 12701) θαη ηοσς 

Αλαπιερωκαηηθούς Ειεγθηές, θ. Αλαζηάζηο Παλαγίδε (ΑΜΣΟΕΛ 37581) θαη  θ. Φίιηππο Κάζζο  

(ΑΜΣΟΕΛ 26311), όιοσς από ηελ Ειεγθηηθή Εηαηρεία «KPMG», κε εηήζηα ακοηβή γηα ηελ 

εηαηρεία €115.000,00, πιέολ Φ.Π.Α. 

Γηα ηελ έθδοζε ηοσ Εηήζηοσ Φοροιογηθού Πηζηοποηεηηθού ποσ προβιέπεηαη από ηελ παρ. 5 ηοσ 

άρζροσ 82 ηοσ λ. 2238/1994 ε ακοηβή ηες άλω ειεγθηηθής εηαηρείας αλέρτεηαη ζε €95.000,00 

πιέολ Φ.Π.Α.  

Σεκεηώλεηαη όηη οη ακοηβές ηες ειεγθηηθής εηαηρείας «PricewaterhouseCoopers Α.Ε.» γηα ηολ 

ηαθηηθό έιεγτο ηες τρήζες 2013 αλήιζαλ ζσλοιηθά ζηο ποζό ηωλ €120.000,00, πιέολ Φ.Π.Α. 

θαη γηα ηελ έθδοζε ηοσ Εηήζηοσ Φοροιογηθού Πηζηοποηεηηθού ζηο ποζό ηωλ €120.000,00, πιέολ 

Φ.Π.Α.  

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων τθν 

ζγκριςθ  τθσ ωσ άνω πρόταςθσ. 
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Θζμα 10ο: Θέματα Καταστατικού: (α) κατάργθςθ των άρκρων 9, 19, 21, 23, 28, 29, 36, 39, 40, 

43, 48, 49 και 50, τροποποίθςθ των άρκρων: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 20, 22, 24, 25, 

27, 31, 35, 37, 38, 41 και 44 και αναρίκμθςθ  των άρκρων 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 

22, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 41, 42, 44, 45, 46 και 47 και (β) διαμόρφωςθ του 

Καταςτατικοφ ςε ενιαίο κείμενο. 

Απαιτοφμενθ απαρτία: 66,7% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων για λόγουσ 

επιχειρθςιακοφσ και λειτουργικοφσ, τθν τροποποίθςθ και κατάργθςθ άρκρων του Καταςτατικοφ, 

τα οποία ζχουν κατά κφριο λόγο, είτε εκ των πραγμάτων καταςτεί άνευ αντικειμζνου, είτε οι 

διατάξεισ των άρκρων αυτϊν αποτελοφν ουςιαςτικά απλι επανάλθψθ των όςων προβλζπουν οι 

διατάξεισ του κωδικοποιθμζνου Νόμου 2190/1920 όπωσ ιςχφει. 

Εξ αυτοφ του λόγου αναρικμοφνται τα άρκρα του Καταςτατικοφ. 

Πίνακασ, ςτον οποίο εμφαίνονται ςτθν μια ςτιλθ οι υφιςτάμενεσ διατάξεισ του καταςτατικοφ και 

ςτθν άλλθ οι προτεινόμενεσ κατ’ άρκρο αλλαγζσ είναι αναρτθμζνο ςτθν ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ 

(www.opap.gr). 

Σο πλιρεσ κείμενο του Καταςτατικοφ όπωσ διαμορφωμζνο προτείνεται προσ ζγκριςθ από τθν 

Γενικι ΢υνζλευςθ των μετόχων, είναι αναρτθμζνο ςτθν ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ (www.opap.gr). 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ: α) τθν κατάργθςθ, τροποποίθςθ και 

αναρίκμθςθ των άρκρων του Καταςτατικοφ και β) τθν ζγκριςθ τθσ διαμόρφωςθσ του 

Καταςτατικοφ ςε ενιαίο κείμενο, ςφμφωνα με τα ειδικότερα αναφερόμενα ανωτζρω. 

 

Θζμα 11ο: Παροχι αδείασ, ςφμφωνα με το άρκρο 23, παράγραφοσ 1 του Κ.Ν. 2190/1920, ςτα 

Μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και ςτα ςτελζχθ των Γενικϊν Διευκφνςεων και 

των Διευκφνςεων τθσ Εταιρείασ για τθν ςυμμετοχι τουσ ςε Διοικθτικά ΢υμβοφλια ι ςτθν 

Διεφκυνςθ των Εταιρειϊν του Ομίλου και των ςυνδεδεμζνων Εταιρειϊν, κατά τθν ζννοια του 

άρκρου 42ε, παράγραφοσ 5 του Κ.Ν. 2190/1920.  

http://www.opap.gr/
http://www.opap.gr/


 

                    «ΟΡΓΑΝΙ΢ΜΟ΢ ΠΡΟΓΝΩ΢ΣΙΚΩΝ ΑΓΩΝΩΝ ΠΟΔΟ΢ΦΑΙΡΟΤ Α.Ε.» 
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Απαιτοφμενθ απαρτία: 34% μετοχικοφ κεφαλαίου  Πλειοψθφία: 50% + 1 εκπροςωπουμζνων ψιφων 

 

Σο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο τθσ Εταιρείασ ειςθγείται ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ των Μετόχων, ςφμφωνα 

με τα ειδικότερα οριηόμενα ςτο άρκρο 23, παράγραφοσ 1 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει 

ςιμερα, τθν παροχι αδείασ ςτα Μζλθ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου τθσ Εταιρείασ και ςτα ςτελζχθ 

των Γενικϊν Διευκφνςεων και των Διευκφνςεων τθσ  Εταιρείασ για τθν ςυμμετοχι τουσ ςε 

Διοικθτικά ΢υμβοφλια ι ςτθν Διεφκυνςθ των Εταιρειϊν του Ομίλου και των ςυνδεδεμζνων 

Εταιρειϊν, κατά τθν ζννοια του άρκρου 42ε, παράγραφοσ 5 του Κ.Ν. 2190/1920, όπωσ ιςχφει 

ςιμερα. 

 

 

ΣΕΛΟ΢ ΕΠΕΞΘΓΘΜΑΣΙΚΘ΢ ΕΚΘΕ΢Θ΢ – ΕΙ΢ΘΓΘ΢Θ΢ ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


